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	Nombre del curso:
	

	Nombre del participante:
	

	Nombre del instructor:
	

	Fecha:
	




Actividad de aprendizaje Tema 3.-
Conducir los cursos de capacitación


PROPÓSITO: Reafirmar los aprendizajes adquiridos por el participante.
I. INSTRUCCIONES: Elabora un cuadro comparativo entre las técnicas Instruccionales y las técnicas grupales donde menciones tres ejemplos de cada técnica. 

	
Técnicas instruccionales
	
Técnicas grupales
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