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	Nombre del curso:
	

	Nombre del participante:
	

	Nombre del instructor:
	

	Fecha:
	



TEMA 4.- HACER DEL INSTRUCTOR  
ACTIVIDAD 4: PROPÓSITO.-  Reafirmar los aprendizajes adquiridos por el participante del tema 4.- Hacer del instructor.
I. [bookmark: _GoBack]INSTRUCCIONES: Realizar la planeación de un curso de capacitación: Objetivo general, objetivos particulares, temas, técnicas a llevar a cabo, y duración del curso.
	Curso:
	
	Fecha:
	

	Instructor:
	
	Duración del Curso:
	

	Objetivo General: 

	No. SESIÓN
	CONTENIDO
TEMÁTICO
	OBJETIVO PARTICULAR
O ESPECÍFICO
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE
	TÉCNICA
INSTRUCCIONAL
	RECURSOS DIDÁCTICOS
	EVALUACIÓN
	TIEMPO
MINUTOS
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