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	Nombre del curso:
	

	Nombre del participante:
	

	Nombre del instructor:
	

	Fecha:
	




Actividad de aprendizaje Tema 4.-Evaluación del curso de capacitación

PROPÓSITO: Reafirmar los aprendizajes adquiridos por el participante.

Los exámenes tienen la finalidad de medir el logro de objetivos planeados en un curso, tan alto es el nivel de conocimiento al que queremos llegar como alto es el nivel de dificultad de un reactivo. 

I. INSTRUCCIONES: Elabora  3 reactivos o preguntas  de acuerdo a los  niveles conocer, comprender y aplicar 

	 Reactivo
	Nivel 

	1.-
	



	2.-
	

	3.-
	

	4.-
	

	5..
	

	6.-
	

	7.-
	

	8.-
	

	9.-
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